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NORMATIVA

Flexibilizacion del empleo PERSONAS INTERESADAS EN

agrario TRABAJAR EN EL SECTOR
AGRARIO

Beneficiario

Para las personas que se encuentren desde el 09/04/2020 en cualquiera de las siguientes
situaciones:

Personas que puedan prestar servicios por cuenta ajena en explotaciones agrarias
comprendidas en cualquiera de los codigos de CNAE propios de la actividad agraria.
Personas en situacion de desempleo o cese de actividad.

Trabajadores cuyo contrato se haya visto temporalmente suspendido como
consecuencia del cierre temporal de la actividad consecuencia de un ERTE por causas
economicas, organizativas o de produccioén o fuerza mayor que NO tengan su causa en
el COVID-19.

Trabajadores migrantes cuyo permiso de trabajo concluya en el periodo comprendido
entre el 14 de marzo, y el 30 de junio de 2020, prérroga del permiso.

Jovenes nacionales de terceros paises, que se encuentren en situacion regular de entre
los 18 y los 21 afios, ofreciéndoles permiso de trabajo.

Las personas que tengan los domicilios proximo a los lugares de trabajo.

Caracteristicas del recurso

Favorece la contratacion temporal de las personas trabajadoras en el sector agrario.

Una caracteristica importante es que el pago percibido por las actividades agrarias seran
compatibles con:

Con el subsidio por desempleo agrario (RDL 5/1997) o renta agraria (RDL 426/2003).

Con las prestaciones por desempleo derivada de la suspensién por causas econdémicas,
técnicas, organizativas o de produccion, que NO tengan su origen en las medidas
adoptadas como consecuencia del COVID-19.

Con cualquier otra prestacion por desempleo regulada por Ley General de la Seguridad
Social.

Con la prestacién por cese de actividad, EXCLUIDA de la prestacién extraordinaria por
cese de actividad para hacer frente al COVID-19.

Con cualquier otra prestacion de caracter econdmico o cualquier otro beneficio o ayuda
social, otorgada por cualquier Administracion que sea incompatible con el trabajo, o que,
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sin serlo, como consecuencia de la percepcién de ingresos por la actividad laboral se
excederian los limites de renta sefalados en la normativa para acceder a la prestacion.

Los ingresos obtenidos por esta actividad laboral no se tendran en cuenta a efectos de los
limites de rentas establecidos para las prestaciones de la Seguridad Social.

Las retribuciones percibidas son incompatibles con:

- Incapacidad temporal.

- Riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

- Pensiones de incapacidad permanente contributiva, salvo los supuestos de
compatibilidad.

- Prestacion por nacimiento y cuidado de menor de la Seguridad Social.

Plazo y modo de solicitud

Entra en accién desde el 9 de Abril del 2020.
Respecto de la tramitacion de la contratacion debe de tenerse en cuenta lo siguiente:

- Las ofertas de empleo de cada localidad se comunican por las empresas y empleadores
a los servicios publicos de empleo autonémicos competentes.

- Si el numero de demandantes de empleo supere la oferta disponible de trabajadores
estableceran los colectivos prioritarios para cubrirla.

- Las empresas deben comunicar la contratacion a los servicios publicos en la forma
habitual. Aunque el servicio de empleo debe identificar estos contratos y remitir
informacién a las autoridades correspondientes, a la ITSS y a la Secretaria de Estados y
Migraciones.

- Cuando se trate de contratos celebrados con esta norma, el SEPE reanudara de oficio
las prestaciones por desempleo que se hubiesen visto suspendidas por los procesos
automaticos de intercambio de informacion.

- El salario se abonara por transferencia bancaria. La remuneracion minima debe ser la
que corresponda segun Convenio Colectivo vigente y en todo caso, el SMI.

Duracion

Se ampilia el plazo hasta el 30 de Septiembre del 2020.

Informacion relacionada

Normativa:
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El Real Decreto 5/1997, de 10 de enero por el que se regula el subsidio por desempleo en favor
de los trabajadores eventuales incluidos en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social.

El Real Decreto 8/2020, del 17 de Marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente
al impacto econdémico y social del COVID-19.

Real Decreto-ley 13/2020, de 7 de Abril, por el que se adoptan determinadas medidas urgentes
en materia de empleo agrario.

El Real Decreto-ley 19/2020, de 26 de Mayo, por el que se adoptan medidas complementarias
en materia agraria, cientifica, econémica, de empleo y Seguridad Social y tributarias para paliar
los efectos del COVID-19.

Documentacion publicada sobre el recurso:

https://www.sepe.es/HomeSepe/COVID-19/medidas-flexibilizacion-empleo-agrario.html

Obligaciones

e Estar dado de alta como demandante de empleo |e Obligacion de presentar con posterioridad los
e El empresario contratante debe asegurar entodo| documentos acreditativos de los hechos o datos
momento la disponibilidad de medios de| alegados.
prevencion apropiados frente al COVID-19. e En todos los casos, el domicilio de los
beneficiarios debe encontrarse préximo al lugar
en que haya de realizarse el trabajo.

Otra informacion de interés

Referencias

Elaboracién propia a partir de informacioén del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) disponible en el
enlace https://www.sepe.es/HomeSepe/COVID-19/medidas-flexibilizacion-empleo-agrario.html y del BOE
disponible en https://www.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3824.

Fecha de consulta 08/06/2020.
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